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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 3 ปี
(พ.ศ. 2562 – 2564)
เทศบาลตำบลควนกลาง  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	
มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี ๒๕62
	ปี ๒๕63
	ปี ๒๕64
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.1 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมือง              ฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	1.1.1 (1) โครงการพัฒนาเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานของเทศบาลตำบลควนกลาง
1.1.1 (2) โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
1.1.1 (3) มาตรการให้ทุกส่วนราชการจัดประชุมติดตามงานที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับ
บัญชาทุกเดือน
1.1.2 (1) มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบล ควนกลาง”
1.1.2 (2) มาตรการให้พนักงานเทศบาลและเจ้าหน้าที่เทศบาล
ทุกคน ต้องติดป้ายชื่อและตำแหน่งขณะปฏิบัติราชการ
1.1.3 (1) กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง ผล ประโยชน์ทับซ้อนแก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานของเทศบาลตำบล ควนกลาง 
	100,000




-

-


-


-


-
	100,000




-

-


-


-


-
	100,000




-

-


-


-


-
	

	
	1.2 การสร้างจิตสำนึก
และความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น
	(1) โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่งท่องเที่ยว พัฒนา และปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 
(2) โครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ
	100,000




100,000
	100,000




100,000
	100,000




100,000
	

	
	1.3 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน
	1.3.1 (1) โครงการพาน้องท่องธรรมะ
1.3.2 (1) โครงการสร้างภูมิคุ้ม
กันทางสังคมและเยาวชน(กิจกรรม“โตไปไม่โกง”)
	10,000

-
	10,000

-
	10,000

-
	

	
มิติที่ 1

	
รวม
	
10  โครงการ
	
310,000
	
310,000
	
310,000
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มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี ๒๕62
	ปี ๒๕63
	ปี ๒๕64
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
	(1) มาตรการแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารเทศบาลตำบลควนกลางด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
	-
	-
	-
	

	
	2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ
	2.2.1 (1) มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ)
2.2.1 (2) มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนราชการ
2.2.1 (3) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน”
กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง
2.2.2 (1) มาตรการสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
2.2.2 (2) กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการ
จัดชื้อจัดจ้าง”
2.2.2 (3) กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านจัดชื้อจัดจ้าง
2.2.3 (1) กิจกรรม “การจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
	-


-



-




-


-


-

-
	-


-



-




-


-


-

-
	-


-



-




-


-


-

-
	

	
	2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลัก
การบริหารกิจการบ้าน
เมืองที่ดี
	2.3.1 (1) กิจกรรมลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
2.3.1 (2) โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
2.3.2 (1) มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ
2.3.2 (2) มาตรการมอบอำนาจของนายกเทศมนตรี
	-


-

-

-

-

	-


-

-

-

-

	-


-

-

-

-
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มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี ๒๕62
	ปี ๒๕63
	ปี ๒๕64
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	

	
	
	2.3.2 (3) มาตรการการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาลและหัวหน้าส่วนราชการ
	-
	-
	-
	

	
	2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์
	2.4.1 (1) กิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณแก่สตรีดีเด่น
2.4.2 (1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ

	-

-
	-

-
	-

-
	

	
	2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต
	2.5.1 (1) มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ”
2.5.1 (2) กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลควนกลาง”
2.5.2 (1) มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ”
2.5.3 (1) มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน”
2.5.3 (2) มาตรการกำกับการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกล่าวหาบุคคลากรในเทศบาลตำบลควนกลาง
	-

-


-


-


-
	-

-


-


-


-
	-

-


-


-


-
	

	
มิติที่ 2

	
รวม
	
20  โครงการ
	
-
	
-
	
-
	


	3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
	3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบ การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน
	3.1.1 (1) มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบลควนกลาง
3.1.1 (2) กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบลควนกลาง”
3.1.2 (1) มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลาก
หลาย
3.1.2 (2) กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของเทศบาลและการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

	-



-


-


-



	-



-


-


-



	-



-


-


-
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มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี ๒๕62
	ปี ๒๕63
	ปี ๒๕64
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	

	
	
	3.1.3 (1) มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเทศบาลตำบลควนกลาง”
3.1.3 (2) โครงการสื่อประชา
สัมพันธ์
	-


-
	-


-
	-


-
	

	
	3.2 การรับฟังความคิดเห็น การตอบรับและการสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน
	3.2.1 (1) โครงการจัดประชาคม
3.2.2 (1) การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์เทศบาลตำบลควนกลาง
3.2.2 (2) มาตรการกำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน
3.2.3 (1) มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลควนกลาง
3.2.3 (2) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ
	-
-


-


-


-
	-
-


-


-


-
	-
-


-


-


-
	

	
	3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.3.1 (1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
ควนกลาง
3.3.1 (2) ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบลประจำปี
3.3.1 (3) การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน
3.3.2 (1) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง
3.3.3 (1) กิจกรรมการประเมิน
ผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลควนกลาง
3.3.3 (2) มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของเทศบาลตำบลควนกลาง
	-



-


-

-


-


-
	-



-


-

-


-


-
	-



-


-

-


-


-
	

	
มิติที่ 2

	
รวม
	
17  โครงการ
	
-
	
-
	
-
	




-9-
	
มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี ๒๕62
	ปี ๒๕63
	ปี ๒๕64
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	

	4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจ
สอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด
	4.1.1 (1) โครงการจัดทำแผน
การตรวจสอบภายในประจำปี 
4.1.1 (2) โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน
4.1.2 (1) กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
4.1.2 (2) มาตรการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
	-

-

-

-
	-

-

-

-
	-

-

-

-
	

	
	4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการ ตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
	4.2.1 (1) มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง การโอน ย้าย
4.2.2 (1) กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ
4.2.2 (2) กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่ายและการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินของเทศบาลตำบลควนกลาง
4.2.3 (1) กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน
	-




-


-




-
	-




-


-




-
	-




-


-




-
	

	
	4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น
	4.3.1 (1) โครงการส่งเสริมความ
รู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น
4.3.2 (1) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
4.3.2 (2) กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาเทศบาลตำบลควนกลาง
	-



-



-
	-



-



-
	-



-



-
	

	
	4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และการบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
	4.4.1 (1) มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน
4.4.2 (1) มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต
	-

-

	-

-

	-

-

	

	
มิติที่ 4

	
รวม
	
13  โครงการ
	
-
	
-
	
-
	





